REGLAMENTO DE LA ASAMBLEA GENERAL

DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA ENSENANZA Y LA INVESTI GACION DE
LAS CIENCIAS DE LA COMUNICACION, A.C.

APROBADO POR LA IV ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE CONEI CC

MONTERREY, N.L., 5 DE MARZO DE 2013.

CAPITULO 1
DEFINICION DE ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 1.- Este Reglamento se fundamenta en pitGla 1l del Estatuto del Consejo
Nacional para la Ensefianza y la Investigacion deCli@ncias de la Comunicacion y es
reglamentario de los Articulos 14, 15, 16, 17,18y los demas relativos a la Asamblea
General del mismo Estatuto.

ARTICULO 2.- La Asamblea General es el 6rgano méxial Consejo. Se reunira por lo
menos una vez al afio en Asamblea General Ordirarial lugar y fecha que acuerde la
misma Asamblea.

ARTICULO 3.- La Asamblea General tendra, de mareranciativa y no limitativa, las
siguientes facultades:

l.- Designar los Organos del Consejo y elegir airsiegrantes;

.-  Designar apoderados, delegados y cualquielo duncionario que juzgue
conveniente y sefialar las facultades y, en su casocarlos;

lll.-  Conocer y aprobar, en su caso, el plan deajay los informes de actividades que
presente el Comité Coordinador por conducto ddiéeate;

IV.- Conocer los informes de los asociados sobre sguacion docente y de
investigacion, especialmente de los cambios omsrittsde la anterior Asamblea General;

V.- Aprobar o rechazar, en su caso, el presupuwsial de ingresos y egresos, asi como
la situacion financiera del Consejo, que presersieé eonsideracion el Comité Coordinador
por conducto del Tesorero;

VI.-  Admitir o excluir asociados;

VIl.- Recibir los trabajos de los nuevos asociaatisulo personal;



VIIl.- Conocer y aprobar, en su caso, los infornukes actividades de los comités y
comisiones;

IX.- Aprobar las cuotas ordinarias y extraordingiria
X.- Aprobar convenios institucionales;
Xl.-  Discutir temas relativos a las ciencias dedanunicacion;

XIl.- Conocer y aprobar, en su caso, los acuerdogmtlos en las Asambleas Regionales;

XIlll.- Conocer y aprobar, en su caso, los puntosterados en el orden del dia.

ARTICULO 4.- La presidencia de la Asamblea Gene@iresponde al Presidente del
Consejo. En ausencia de éste, presidira las sssarVicepresidente.

El Vicepresidente fungird como coordinador de larAblea General.

CAPITULO 2
DE LOS REPRESENTANTES ANTE LA ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 5.- Requisitos para participar en la Asé@abGeneral.

Para participar en la Asamblea General del Corssejequiere:

I.- Ser representante institucional de algusétircion asociada.

Il.- Ser miembro a titulo personal debidamentgtaxo.

lll.- Ser miembro honorario a titulo personal deliente invitado por la Asamblea.

IV.- Ser representante de alguna institucion adgptamo miembro provisional.

ARTICULO 6.- Sobre los representantes instituciesal

Conforme lo dispuesto en el Articulo 8 del Estatigéb CONEICC, para participar en la

Asamblea General, las instituciones de educaci@ergar contaran, para participar en la
Asamblea General, con un maximo de tres repregestgnlos institutos o centros de

investigacion contaran con un maximo de dos. Lpsesentantes institucionales deberan
acreditar tal calidad, mediante una carta oficealalinstitucion representada, firmada por
la autoridad pertinente de dicha institucion.



ARTICULO 7.- Derechos de los representantes irgtinales y asociados a titulo
personal.

Los representantes institucionales de asociadaaflores y regulares y los asociados a
titulo personal tienen los siguientes derechos:

I.- Asistir a todo tipo de reuniones de la AséaaliGeneral;
Il.- Tener voz y voto de acuerdo con el presemgl@&nento;
lll.- Ser elegidos para comisiones nombradas péstmblea;

IV.- Retirarse 0 no asistir a la sesion cuandonesstglicados personalmente en un asunto a
tratar;

V.- Presentar iniciativas o propuestas para sudgsen la Asamblea General;
VI.- Presentar mociones de orden en las sesiones.

Los asociados institucionales provisionales y Escedos honorarios Unicamente tendran
derecho a voz y podran ejercer los derechos sergakad las fracciones |, 1lI, 1V, V y VI
del presente Articulo.

ARTICULO 8.- Obligaciones de los representanteditirgonales y asociados a titulo
personal.

Los representantes institucionales y los asociadtitulo personal tienen las siguientes
obligaciones:

I.- Asistir a todo tipo de reuniones de la AséaalGeneral;

Il.- Estudiar y conocer el Estatuto del CONEIC®y reglamentos que de él emanan;
Ill.- Analizar los temas sometidos a consideradéna Asamblea General;

IV.- Ser puntual a las sesiones y participar aotimate en ellas;

V.- Ser discreto en el manejo de la informacion;

VI.- Asumir las decisiones de la Asamblea General;

VIl.- Mantener contacto y comunicacion constame kas instituciones representadas y ser
efectivo portavoz de éstas;



VIIl.- Colaborar con la creaciéon y mantenimientd diéma de libertad en la Asamblea
General para que se busque el bien comun por endeankas relaciones e intereses
particulares;

IX.- Cuidar que en el tratamiento de los asuni@dibertad se avenga con la agilidad,
segun la naturaleza del caso.

CAPITULO 3
PROCEDIMIENTO DE LA ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 9.- La Asamblea General podréa ser ordmagrextraordinaria.

ARTICULO 10.- Asamblea General Ordinaria.

Para que se reuna la Asamblea General Ordinarnegsgere que el Comité Coordinador,
por conducto del Presidente, haga la convocatesiectiva cuando menos con treinta dias
naturales de anticipacion a la fecha efectiva deetebracion. En dicha convocatoria se
debera sefialar el orden del dia.

La Asamblea General Ordinaria seguird normalmestee@den:

1. Declaracién del quorum legal.

N

. Lectura y aprobacion del orden del dia.

w

. Aprobacion del acta de la sesion anterior.

4. Seguimiento de acuerdos.

ol

. Tratamiento de los asuntos para los que hagecsiovocado el Consejo.

(o2}

. Informes del Comité Coordinador, del Tesored®yos demas Comités.

7. Asuntos varios.

ARTICULO 11.- Asamblea General Extraordinaria.

La Asamblea General Extraordinaria se reunira @asavntces sea necesario a peticion de al
menos el cinco por ciento de los miembros del Jonsepor convocatoria emitida por el
Presidente cuando menos con treinta dias natutalasticipacion a la fecha efectiva de su
celebracion. Dicha convocatoria contendra los muattratar en el orden del dia y tendra,
de manera enunciativa y no limitativa, las sigwesriacultades:



I.- Aprobar y modificar el presente Estatut@y teglamentos que de él emanen,;
Il.- Discutir y aprobar, en su caso, la disoluciteh Consejo;

.- Discutir y aprobar, en su caso, la fusion @ensejo con alguna otra Asociacion.
La Asamblea General Extraordinaria seguira normaleneste orden:

1. Declaracién del quorum legal.

2. Lectura y aprobacion del orden del dia.

3. Tratamiento de los asuntos para los que hagecsidvocada la Asamblea.

ARTICULO 12.- Quérum.

I.- Habra quérum en la Asamblea General Ordinaixtraordinaria, cuando en la primera
convocatoria se retinan la mitad mas uno de losaaBxque las integran.

Il.- Para computar dicho quérum se tomard en cuegitanUmero de asociados
institucionales presentes, independientementeldeero de sus representantes, asi como el
namero de asociados a titulo personal;

lll.- De no contarse con el quérum necesario, séirdnuna segunda convocatoria para
llevar a cabo la Asamblea de que se trate, sas@sdartuitos, en un plazo no mayor de 24
horas después de la segunda convocatoria, conrtigigeecion de los asociados que se
encuentren presentes. Los acuerdos aqui tomadbanguiena validez.

ARTICULO 13.- Organizacion de las sesiones de lamiisiea General.

I. El Presidente del Consejo, con el apoyo deteéario de Actas es responsable de:

1. Convocar a las asambleas ordinarias y extraamdm

2. Enviar el orden del dia con 30 dias naturaéeandelacion a cada uno de los miembros.

3. Garantizar que se levante acta de cada sedilistripuirla entre los miembros, por lo
menos un mes antes de la siguiente asamblea, iyataradecuadamente.

4. Facilitar la informacion a los miembros quepolieron asistir a las sesiones.

5. Promulgar los acuerdos que lo requieran.



II. El Coordinador de la sesion de la Asamblea Genesakesponsable de las
siguientes actividades:

1. Declarar la existencia de quorum.

2. Abrir y cerrar las sesiones.

w

. Presentar el tema a tratar y sefialar el objefiose busca y la metodologia que se
seguira.

4. Conceder la palabra.

ol

. Declarar aprobadas o rechazadas las mocionzsiele

(o2}

. Coordinar las votaciones.

\‘

. Declarar los resultados de las votaciones.

(o]

. Formular los acuerdos.

ARTICULO 14.- Cuando la solucién de un asunto, gwimportancia o urgencia requiera
un tratamiento especial, la Asamblea General d@caliprocedimiento mas conveniente:
delegacion a comisiones o realizacion de Asambkéi@é&rdinaria.

ARTICULO 15.- Los casos que asi lo ameriten, dabed& ser aprobados como
‘confidenciales’ por la Asamblea General. Los asugtie se reciban de otras instituciones
con caracter confidencial, deberan manejarse cales.t

ARTICULO 16.- Sobre las iniciativas que se somesasu consideracion la Asamblea
decidira:

1. Su aprobacion.
2. Su envio a una comision.
3. La suspension temporal.

4. Su rechazo.



ARTICULO 17.- Los asesores externos y miembrosagecbmisiones temporales que no
sean representantes institucionales o asociadad@pgersonal, podran participar con voz
en la exposicion del tema, pero solo permaneceaséantk los debates cuando su presencia
tenga sentido para el tratamiento del asunto gtgaran de la sesion durante la votacion.

ARTICULO 18.- Votaciones en la Asamblea General.

I.- Las instituciones de educacion superior tendrderecho a tres votos,
independientemente del nimero de representantespes en la Asamblea General.

Il.- Los institutos o centros de Investigacion t&md derecho a dos votos,
independientemente del nimero de representantespes en la Asamblea General.

lll.- Los miembros a titulo personal y los miembrasorarios tendran derecho a un voto,
siempre y cuando estén presentes en la Asamblez&ken

IV.- Los asociados provisionales no tendran derecthoto.

V.- Para ejercer el voto es necesaria la presdigita, en la Asamblea General, de al
menos un representante institucional. Si una utsih asociada tiene so6lo un representante
en la Asamblea General, éste ejercerd todos logsvque le correspondan a dicha
institucion. Si una institucion asociada tiene mésin representante institucional presente
en la Asamblea General, los representantes detidiédno ejercerdn sus votos y lo
notificaran a la Presidencia y a la Secretariacas\y Acuerdos.

VI.- Normalmente, las decisiones y acuerdos de $amblea General se tomaran por
mayoria simple, es decir, con el acuerdo de ladmtas uno de los votos correspondientes
a los asociados presentes.

VIl.- Los asuntos referidos en los articulos 3, 85,y 46 del Estatuto del CONEICC
requeriran de votacion por mayoria calificada. Esird requeriran del acuerdo de las dos
terceras partes de los votos correspondientesastmsados presentes los siguientes temas:

1. La disolucién del Consejo.
2. La enajenacion del patrimonio del Consejo.
3. Las reformas al Estatuto del Consejo.

VIIl.- Para una votacion por mayoria calificada algin otro asunto, es necesario que al
menos dos terceras partes de los asociados presenpeonuncien previamente a favor de
una votacion calificada.



IX.- En caso de empate, se procedera a una segatacion. Si el empate persiste, el
Presidente del Consejo tendra voto de calidad.

X.-  Si en una votacion la abstencion es mayor gqgevbtos a favor o en contra, se
considera que el asunto no esta lo suficientendinteitido y se procedera a continuar el
debate para repetir la votacion.

Xl.- Para asuntos de especial importancia que afeet la institucion, a juicio del
presidente o por acuerdo de la mayoria, las vatasigeran nominales, es decir, se votara
por lista de asistencia y estara sujeto a esooutini

XIl.- Para asuntos que afecten a las personas amauales, las votaciones seran por
cédula, es decir, el voto seré secreto y por escrit

XIll.- Para todos los deméas asuntos las votacissesain abiertas con manifestacion
personal. En estos casos, si la discusion indicajca del Presidente, una tendencia
mayoritaria, se recurrira a la votacion economica.

XIV.- Ningun representante institucional o asociadtitulo personal votara las decisiones
en que se encuentre directamente involucrado.

ARTICULO 19.- A las decisiones que por su indolbateser promulgadas, se les sefialara
la fecha en que entraran en vigor.

CAPITULO 4
TRANSITORIOS

ARTICULO 20.- El presente Reglamento debera seisaeélo por la Asamblea General
cada cinco afios.

ARTICULO 21.- El presente Reglamento entrara erowig partir de la fecha de su
aprobacion.



